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Barnepolitik for AaB af 1885

1. Introduktion

| AaB af 1885 arbejder vi malrettet for at skabe et trygt, udviklende og sjovt miljg for barn i
aldersgrupperne U2 til U12 (bgrnesegmentet). Vores Bgrnepolitik bygger pd DBUs bgrnestrategi og
barnelgfter og omfatter alle bagrnespillere uanset social baggrund, kultur, kgn og fodboldfserdigheder.
Vi har fokus pa bade fodboldmaessig laering, udvikling, men i hgj grad ogséa pa dannelsesrejsen pa det
menneskelige plan, og vi forpligter os til at skabe en klub, hvor alle trives, udvikler sig gennem leering,
feellesskab og engagement.

2. Formal

Formalet med vores Barnepolitik er at sikre, at alle bgrn har ret til at spille fodbold, lzere og udvikle sig
uanset niveau og ambitioner. Vi gnsker at skabe en klub, hvor der er plads til alle, og hvor dannelse og
udvikling sker gennem lzering, samarbejde og gensidig respekt. Vores veerdier bygger pa feellesskab,
ordentlighed, inklusion og leering gennem ’@velse gar mester’ — det er okay at lave fejl, for det er ogsa
herigennem, vi leerer. Det SKAL preege vores kultur.

Ved spargsmal angdende Barnepolitikken, kontakt Ungdomsudvalgets formand.
3. Bgrnenes rettigheder
Alle bgrn i AaB af 1885 har ret til:
o At spille: Uanset niveau og ambitioner har alle bgrn ret til at spille og veere en del af klubben.

e At udvikle sig via laering: Vi tror p4, at udvikling sker gennem leering, og vores traeningstilgang
skal fremme en kultur, hvor bgrn kan og tgr prgve nye ting uden frygt for at lave fejl.

e Atopleve tryghed og trivsel: Det er vigtigt, at barnene trives bade fysisk og psykisk.
Treeningsmiljget skal vaere trygt, inkluderende og motiverende og indeholde bade leg, kreativ
udfoldelse og leering.

4. Spillerforventninger

Nar bgrn gar fra at vaere barn til spiller, falger der forventninger til adfeerd og sprogbrug. Alle spillere
skal:

o Respektere deres modstandere, treenere, holdkammerater og dommere.
o Vere bevidste om, at de repraesenterer AaB af 1885 og klubbens veerdier uanset alder, kgn og
niveau.

5. Treener- og lederforventninger

Vores treenere og ledere spiller en central rolle som rollemodeller og ansvarlige for bgrnenes leering og
udvikling. Treenerne skal:
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¢ Uddanne sig lgbende og have de rette menneskelige kompetencer til at skabe et trygt og
leererigt treeningsmilja.

e Agere som et positivt forbillede for klubbens barn og unge med en bevidsthed om, at man
altid repreesenterer AaB af 1885.

¢ Skabe gode kampe ved at tilstreebe lige meget spilletid for alle og en positivatmosfeere
omkring kampafviklingen samt en matchning, der sikrer laering og udvikling uanset niveau.

e Veere dbne for at lade ungdomsspillere indga i treeningsgruppen, som mentorer eller
rollemodeller for de yngre argange for at understgtte et mangfoldigt klubmilja.

¢ Altid informere og inddrage trinleder ved tilfeelde af mobning, kraenkelser eller konflikter
pa holdet.

e Kommunikere pé en ordentlig og professionel made med spillere og foreeldre.
6. Foraeldreinvolvering

Forzeldrene er en vigtig del af klubbens miljz og forventes at stgtte deres bgrns deltagelse pa en positiv
made. Det forventes af forseldrene:

e Atdeltage pa foraeldremader og i workshops, hvor de leerer om klubbens veerdier og tilgang til
fodbold.

e Atveere aktive og engagerede i deres barns leering og udvikling, men samtidig forsta, at
barnene skal have plads til at leere og udvikle sig selvstaendigt under vejledning af treenere til
savel treening som kamp.

o Atrespektere klubbens Bgrnepolitik og Informationsguide til medlemmer og forzeldre.
7. Inklusion og mangfoldighed

AaB af 1885 straeber efter at skabe et miljg, hvor alle barn fgler sig velkomne, uanset baggrund eller
kompetencer. Vi tror pa, at barn leerer forskelligt, og vores treeningstilgang tilpasses den enkelte
spillers behov. Det er vigtigt, at alle barn har lige muligheder for at leere og udvikle sig i respekt for
individuelle leeringskurver.

8. Sikkerhed og sundhed

Barnenes fysiske og psykiske sundhed er en topprioritet. Klubben har ansvar for at sikre, at barnene
treener under sikre forhold, og at der tages hensyn til vejrforhold (f.eks. i forhold til tordenvejr) og
fysiske udfordringer (f.eks. i forhold til skader).

Derudover tilstreeber vi i samarbejde med foreeldre at fremme sunde vaner, herunder kost, hvile og
generel sundhed, sa bgrnene har det godt bade pa og uden for banen.

9. Samarbejde med instanser

Vi arbejder teet sammen med DBU, skoler, kommunen og andre lokale aktgrer for at skabe en steerk
platform for bgrnefodbold i AaB af 1885. Dette samarbejde styrker bade vores Bgrnepolitik og vores
arbejde for at skabe gode fodboldspillere og dannede mennesker. Vi er forpligtet til at bidrage positivt
til lokalsamfundet og deltage i initiativer, der udvikler fodbold og feellesskabet omkring klubben.
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10. Procedure ved mobning, kreenkelser og konflikter

Mobning eller seksuelle kreenkelser tolereres pa ingen made i klubben. Hvis dette sker, skal det
handteres med det samme ved iveerksaettelse af denne handleplan:

e Traeneren informerer og inddrager trinleder

e Trinlederen undersgger sagen neermere i dialog med alle de involverede parter (spillere,
foreeldre, treenere, ledere m.fl.)

e Trinlederen vurderer, pa baggrund af undersggelsen, hvilke tiltag der skal foretages

e Safremt at tiltagene ikke kan accepteres af de involverede parter, finder Ungdomsudvalgets
formand en lgsning i trdd med AaB af 1885’ vaerdigrundlag og Barnepolitik

11. Omklaedningsrum

AaB af 1885 bestraeber sig pa at hjemme- og udehold stilles et omklaedningsrum til rAdighed samt
mulighed for at benytte badefaciliteterne efter treening og kamp.

| AaB af 1885 ser vi omkleedningsrummet som et sted for spillere, treenere og ledere. Foraeldre har som
udgangspunkt ikke noget at ggre i omklaedningsrummet.

Det er ikke tilladt at bruge kamerafunktionen péa sin mobiltelefon eller pa andre remedier i
omkleedningsrummet.

AaB af 1885 opfordrer til at spillere benytter badefaciliteterne i omklaedningsrummet efter treening og
kampe af hensyn til den personlige hygiejne og det sociale faellesskab péa holdet.

Klubben bestraeber sig pa at tage saerlige hensyn, hvis der er individuelle behov i forhold til
omkleedning- og badesituation.

12. Procedure for bgrneattest

For at sikre grundleeggende tryghed indhenter vi den lovpligtige bgrneattest pa alle klubbens treenere

og ledere samt andre over 15 ar, som har kontakt med bgrn og unge under 15 ar. Det tilstraebes, at der
indhentes barneattest straks efter indtraeden i sin funktion. Efterfalgende vil der ske indhentning igen

hvert ar, hvis personen stadig er tilknyttet en rolle i klubben.

En administrativ medarbejder i AaB af 1885 indhenter og behandler Bgrneattesterne. Oplysningerne vil
blive behandlet fortroligt. Det er lovpligtigt, at alle med tilknytning til klubben og som arbejder med
bgrn og unge udfylder en samtykkeerklzering til barneattest. Dette foregar digitalt via e-Boks og man
godkender og samtykker over for klubben og politiet via e-Boks.

Mantra og feelles veerdigrundlag i barnefodbold

AaB af 1885 er en klub, hvor bgrn, treenere, foraeldre og ledere samarbejder for at skabe et trygt,
leererigt og udviklende milja. Vi fejrer mangfoldighed, fremmer feellesskab og arbejder malrettet for at
sikre, at bgrnene trives bade som fodboldspillere og som mennesker. Det er ggnnem samarbejde,
leering, udvikling og respekt, at vi nar vores mal om at veere en klub, der har plads til alle.

Kommunikation vedrgrende Bgrnepolitikken

Barnepolitikken praesenteres for klubbens bgrnetreenere minimum én gang om aret. Tilsvarende for
foreeldre pa foreeldremgde minimum én gang om aret. Bgrnepolitikken er et dokument, som
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Ungdomsudvalget regelmaessigt drafter og justerer. Den opdaterede version er altid tilgaengelig pa
klubbens hjemmeside.

Barnepolitikken henviser til 'Informationsguide til medlemmer og foraeldre’. Dette dokument ligger
ogsa pa klubbens hjemmeside. Dokumentet indeholder praktiske oplysninger om indmeldelse,
adfeerdskodeks, Buddy-ordning, foreeldrerollen mv.
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